
 

Der Markt Prien a. Chiemsee mit ca. 11.350 

Einwohnern ist eine innovative, freundliche und 

bürgernahe Gemeinde. Für unser Team im Fachbereich 

Kultur, Tourismus und Wirtschaftsförderung suchen 

wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Fachbereichsleiter (m/w/d) für den Bereich Kultur, 

Tourismus und Wirtschaftsförderung mit Schwer-

punkt Marketing 

 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte sind insbesondere 

 

 Leitung des Fachbereichs Kultur, Tourismus und Wirtschaftsförderung mit dem 

Schwerpunkt Marketing 

 Jahres- und Budgetplanung im Fachbereich 

 Zusammenarbeit mit den anderen Fachbereichen der Marktverwaltung, den Priener 

Vereinen und Unternehmen, touristischen Verbänden im In- und Ausland  

 Personalverantwortung über rund 30 Mitarbeiter/innen 

 Mitarbeit Neu- und Weiterentwicklung neuer touristischer Angebote und Projekte  

 Planung und Durchführung von Messen, Workshops und Präsentationen im In- und 

Ausland 

 Koordination und Betreuung der Pressekontakte in Zusammenarbeit mit einer PR-

Agentur 

 Akquirierung und Betreuung von nationalen und internationalen Reiseveranstaltern 

 Online-Marketing (Redesing und Website-Pflege, Redaktion, Content-Pflege und 

Weiterentwicklung der verschiedenen Webseiten mit Wordpress) 

 Betreuung und Ausbau Social-Media-Kanälen (Facebook, Instagram, Pinterest, 

YouTube usw. 

 Gestaltung von Newslettern und Werbekampagnen, Betreuung der Online-Tools, SEO 

und Google Analytics in Zusammenarbeit mit einem Fremdpartner) 

 Unterstützung bei der Konzeption, Gestaltung und Umsetzung von Werbemitteln für 

den Digitalen- und Printmedienbereich   

 

Wir erwarten  

 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium oder Ausbildung im Bereich Tourismus oder 

Online-Marketing 

 Erfahrungen im Bereich Tourismus und Personalführung 

 Einschlägige Praxiserfahrungen im Bereich Social-Media und Onlinemarketing 

 Sicheres Auftreten gegenüber der örtlichen Wirtschaft, Hotellerie und Gastronomie 

sowie den Vereinen und Verbänden und gemeindlichen Gremien  

 Motivationsstark mit hohem Verantwortungsbewusstsein  

 Hohes Maß an Belastbarkeit, zeitlicher Flexibilität und persönlicher 

Einsatzbereitschaft, auch in den Abendstunden und an Wochenenden. 

 Organisationstalent, Kreativität, Vielseitigkeit, Teamfähigkeit und 

Konfliktfähigkeit 



 Selbstständige und konzeptionelle Arbeitsweise 

 Gute IT-Kenntnisse und sicherer Umgang mit den gängigen Office-Programmen, 

eventuell auch mit Grafikprogrammen (z.B. InDesign, Photoshop, Illustrator)  

 Sehr gute Deutsch und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 

Wir bieten  

 

 eine unbefristete, vielseitige, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

in Vollzeit.  

 Die Bezahlung richtet sich nach der Qualifikation und der Berufserfahrung nach dem 

TVöD) mit allen üblichen sozialen Leistungen im öffentlichen Dienst, wie z.B. 

Leistungsprämien oder Zusatzversorgung.  

 Flexibles familienfreundliches Arbeitszeitmodell mit Kern- und Gleitzeitregelung 

 Krisensicheren Arbeitsplatz  

 

 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen 

bevorzugt berücksichtigt.  

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie Freude am Kontakt und der Zusammenarbeit 

mit dem Priener Bürgern, Vereinen, Vermietern, Hotellerie und unseren Gästen haben, richten 

Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis 01.02.2024 an den 

Markt Prien a. Chiemsee, Herrn Ersten Bürgermeister Andreas Friedrich, Rathausplatz 1, 

83209 Prien a. Chiemsee oder per E-Mail an: bewerbungen@prien.de. Auskünfte erteilt Herr 

Steindlmüller unter 08051/606-13. 

 

 


